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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 
 

Наименование организации:  Общество с ограниченной ответственностью «Научно-технический центр комплексных проблем механотроники»   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

АДМИНИСТРАЦИЯ      

1. Менеджер по безопасности 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

2. Специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ДЕПАРТАМЕНТ МАРКЕТИН-

ГА 
     

3. Директор по маркетингу 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

4. Менеджер по развитию биз-

неса 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ДЕПАРТАМЕНТ РАЗВИТИЯ      

5. Директор по разработкам 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

6. Ведущий инженер по кибер-

безопасности 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОТДЕЛ ИНДУСТРИАЛИЗА-

ЦИИ 
     

Департамент развития      

7. Старший инженер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

8А. Старший инженер-

электроник 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

11А. Инженер-конструктор 1 

категории 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

13А. Ведущий инженер-

конструктор 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОТДЕЛ ПО ВЕРХНЕГО 

УРОВНЯ 
     

Департамент развития      
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15. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОТДЕЛ ПРОДУКТОВОЙ 

АНАЛИТИКИ 
     

Департамент развития      

16. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

17. Менеджер по продукту 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

18. Старший инженер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

19. Ведущий инженер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОТДЕЛ ТЕСТИРОВАНИЯ      

Департамент развития      

20. Начальник отдела тестиро-

вания 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

21А. Инженер по тестированию 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОТДЕЛ ПОДДЕРЖКИ ПРО-

ДАЖ 
     

Коммерческое управление      

23. Заместитель начальника от-

дела 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

УПРАВЛЕНИЕ СЕРВИСА      

24. Заместитель начальника 

управления 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

25. Заместитель начальника 

управления 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

26. Ведущий инженер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОТДЕЛ МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКОГО СНАБЖЕ-

НИЯ 

     

Управление сопровождения про-

изводства 
     

27. Инженер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

УЧАСТОК №22      

Производство №2      
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28А. Техник радиоаппаратуры 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОТДЕЛ РАЗВИТИЯ И САПР      

Управление комплексного инжи-

ниринга 
     

30. Старший инженер-

программист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

31. Главный специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

 

Дата составления:          
 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

Начальник отдела качества    Галиев Айдар Актасович   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Ведущий специалист по охране труда и 

экологии    Шлегель Эвелина Александровна   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

Специалист по персоналу    Кан Татьяна Юрьевна   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

2518    Мовчан Артем Сергеевич   
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 


